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Einen schonen guten Tag
...und ein erfrischendes Event




Vorstellung gSkills /J ~ gSk!lls

innovation through education

Hamburg

-
. Gegriindet:  Mai 2002 ? %i\yc
Deutschlandﬂ 4 j»
g »

* Region: Deutschland, }

Osterreich, Frankt ”f/. 'Jf e

f o 5
Schweiz P AN
EJv? ﬂ o

* Trainer: ~170 Trainer mit Praxiserfahrung
* Standorte: Niirnberg, Miinchen, Hamburg, Frankfurt und Ziirich, Inhouse-

Trainings auf Anfrage
 Partner: SNIA, IRCA, NetApp, Fujitsu, CommVault, FalconStor, Brocade

«  Kompetenz: 20 Jahre Erfahrung mit IT-Trainings
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gSkills Trainingsportfolio

Security

CISSP/CISM/CISA « Technical security
Mobile security » SAP/ldentity &
Social engineering Right management
Hacking & Forensic

Management systems

ISMS « BCM

Awareness « Risk management
PCI DSS = Lead Auditor
Process modelling

Compliance

« IT Strategy, Risk & Compliance
» Cloud computing
« Data privacy protection

Backup & Recovery

NetBackup
NetWorker
Archiving
CommVault

NDMP
OsT
TSM
VL

Network/
Operating systems

* Network design « Windows
« IPv6 « Linux
« PowerShell « Solaris

Virtualization

VMware . xXen

Hyper-V = Server & Clients

KVM « Management &
Monitoring
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Messaging

= Exchange
= SharePoint

Storage

NetApp « Fujitsu
Brocade . FalconStor
FC/FCoE

Databases

«  MySQL
« SQL-Server
= Oracle




~ qSk!lls

Rechenzentrum fir Ubungen /J’ /q3k!lls

28. November 2014 © qSkills, 2014 4



- qSk!lls

innovation through education

Rechenzentrum /J’ -

b .
el B, P A T A
\ I {

© gskills, 2014

28. November 2014



Auszug - Security Portfolio ,qSk'lls
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Standards & Zertifizierungen
ISO/IEC 27001  IRCA
1ISO 22301 IRCA

Vorbereitungen auf: CISA / CISM / CISSP/ PCI DSS

» Risikomanagement

» Hacking - Digitale Forensik

* Awareness-Kampagnen
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Awareness-Kampagnen von A-Z —

qSk lls Wir setzen auf Qualitat.

Sovation Svorgh st Setzen Sie sich zu uns.

lhre Gesprache sind ja interessant ...
Kennen Sie auch lhre Zuhorer?

Unterstutzen Sie Ihr Unternehmen beim Thema
Unternehmenssicherheit!

Tipp: Vertrauliche Gesprache gehdren ins Biiro -
nicht in die Offentlichkeit!

Ihr direkter Draht zur Sicherheitsabteilung:
intranet.gskills.de/oeff hkeit de Tel. +49 (0)911 80 103-0
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Wir setzen
1260 Sie sich 2y yng,

auf Qualigie,
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JA, ICH HABE HERRN

» BKills t

auf Qualitat Sicherheitsvorfall To-Do-Liste

01 Vorfall passsert

Awareness-Kampagnen

02 Vorfall meiden

e Kontaktadresse

Unterstiutzen Sie e Unternohmen
Beim Thema Unternedvmenssicherheit!
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Fragen beantworte ich gern

 Kontakt

 Birgit Jacobs

Tel:
Fax:

Email:

Webseite:

28. November 2014

+49 (911) 80 10 3-31
+49 (911) 80 10 3-39

birgit.jacobs@qskills.de
www.gskills.de
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